
Umsetzungsbeispiel 
Wegbegleitung für gesunde Führung und 
zukunftsfähige Unternehmenskultur
Gesunde Führung entsteht durch Persönlichkeitsbildung –
von innen nach außen.

Durch echten Dialog öffnest du den Raum für unternehmerischen Erfolg 
und zukunftsfähige, sinnstiftende Zusammenarbeit.

MASTERCLASS – Persönlichkeitsbildung im Format 1 : 1 
Deine innere Haltung und deine bewusste Präsenz entscheiden,  ob andere mit dir in 
Resonanz gehen. In der 1,5 tägigen MASTERCLASS begleite ich dich auf deinem ganz 
persönlichen Weg zu mehr Klarheit, Gelassenheit und Stimmigkeit: Von innen nach außen.

01.

2 Tages Workshop im Führungskreis: 
Führung beginnt immer bei dir selbst. Führung ist Selbstführung
Ich unterstütze euch dabei, auf eure Stärken zu vertrauen. Durch Lenkung der Aufmerksamkeit 
auf die innere Haltung, findet ihr den Zugang, auch die Stärken eure Mitarbeiter zu erkennen 
und schafft mit Vertrauen ein Umfeld der psychologischen Sicherheit für eine zukunftsfähige 
Zusammenarbeit: Die Basis der Wertschöpfung von morgen.

02.

Tagesworkshop-Formate* für Ko-Kreation:  
Echte Dialogkultur im Team
Ich begleite euch bei der Umsetzung dieses transformativen Umfeldes. So gestaltet ihr -
durch Ko-Kreation mit eurem Team - erfolgreich den Wandel in stürmischen Zeiten.

03.

* nach individuellem Bedarf
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